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4全球AI應用發展趨勢

World Economic Forum發布2025年《就業未來報告》(Future of Jobs Report)，指出AI

時代帶來一項重要議題為「技能的升級與轉型」。能率先採用AI技術的企業，不僅將在效

率與創新方面取得顯著成果，更有機會在激烈的市場競爭中脫穎而出，缺乏對技術變化敏

感度或行動力的企業，可能會錯失良機，甚至面臨被市場淘汰的風險。因此，對於所有企

業而言，迅速適應技術變化並擁抱AI是未來成功的關鍵。

聯合國教科文組織(UNESCO)將2025年國際教育日主題訂為「人工智慧與教育：在自動化世界

中保留人類的自主權」，促進全球對AI教育應用與倫理的討論。調查指出，高收入國家中，逾三

分之二中學生已使用AI工具學習，教師亦運用AI協助備課與評量，但僅有10%學校訂有使用規

範。UNESCO強調，AI應為輔助工具，支持師生自主與福祉，而非取代人文互動。組織呼籲各

國建立規範，確保AI推動公平、包容的永續發展教育。

輝達執行長黃仁勳2025年7月接受CNN《Fareed Zakaria GPS》專訪中談論AI取代人力議題時

指出，AI不會完全取代人類，但成功關鍵在於善用AI。他建議培養三項核心能力：具備獨立思考

能力，能重新定義工作目標而非僅依賴固定流程；擁有優秀的提問能力，學會與AI深度互動並提

出高品質問題；保持持續學習精神，積極探索AI功能並清楚掌握運用方式。黃仁勳強調關鍵不在

技術背景而在於主動學習、善於提問的態度，這樣的人將在AI時代中脫穎而出。



5全球AI教育之指引規範

UNESCO

美國

 《關於禁止的人工智慧行為指引》(Commission Guidelines on

Prohibited Artificial Intelligence Practices)(2025)

 《人工智慧法》(Artificial Intelligence Act) (2024)：全球第一部

全面監管人工智慧的法案，為人工智慧的設計、開發、部署、及使

用建立適當的規範。

 史丹佛大學《Artificial Intelligence Index Report

2025》(2025)：全面追蹤與分析全球人工智慧在技術、

應用、政策、教育與社會觀感等層面的最新發展趨勢。

 《 學 生 AI 素 養 能 力 架 構 》(AI competency framework for

students)(2024)：學生應具備 AI 的知識、技能和態度，以安全和有意義的

方式在不同領域中應用 AI 工具。

 《 教 師 AI 素 養 能 力 架 構 》(AI competency framework for

teachers)(2024)：指出在 AI 趨勢下教師應具備的知識、技能和態度。

歐盟



6美國AI行動計畫-AI就業再造與教育轉型(1/3)

加速AI
創新

領導國際
AI外交與
安全

建設美國AI
基礎設施

1 技能差距
勞動力缺乏AI技能

技術學徒制度
職業再訓練和實踐經驗培養AI技能

青年AI教育
透過教育計畫培育青年AI應用能力

稅務減免
配合稅收優惠鼓勵企業技能再培訓

擴大AI應用
確保AI技術被廣泛應用

2

3

4

5

勞工
挑戰

AI就業
再造

 美國總統川普於2025年7月發布的《AI行動計畫》(AI Action Plan)

• 勞動市場衝擊
AI對傳統工作岡位的
潛在影響

• 競爭力提升
適應新時代的迫切需求

AI行動
計畫

• 勞工技能培訓
強化AI相關理論與實驗研
究投資，提供資源支持

• AI教育轉型
提升生產力的AI應用

以勞工為本
的AI政策

資料來源：https://reurl.cc/WOA95O

https://reurl.cc/WOA95O


7美國AI行動計畫-勞工技能培訓(2/3)

勞工優先

快速再培訓

職業再訓練

稅務減免

優先考慮勞工的經濟機
會和生產力

迅速為受AI影響的勞工
提供高薪與貿易技能

透過學徒制度和教育
方案提升AI技能

鼓勵企業投資於員工
的AI技能再培訓

1

2

3

4

AI技能
培訓

資料來源：https://reurl.cc/OmY4ov

政府技能認證

促進政府內部AI技能認
證和培訓

7

研究與分析

透過BLS研究了解AI對
就業的影響

6

教育整合

將AI技能發展納入教
育和勞動力資金

5

https://reurl.cc/OmY4ov


8美國AI行動計畫- AI幫職能加分(3/3)

建立技能框架

制定AI相關職能的標
準和能力模型

鼓勵AI使用

激勵雇主使用AI工具
提升員工技能

發布相關原則

提供AI與勞工福祉的
原則和實踐指導

促進跨部門協作

推動跨部門協作與產
學合作並聚焦AI技術

簡化法規

減少對AI規範的繁文
縟節,促進AI技術的快
速部屬與應用

強化基礎設施

發展資料中心和超級
電腦以支援AI

資料來源：https://reurl.cc/OmY4ov

https://reurl.cc/OmY4ov
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10AI教育趨勢與教學現場轉變(1/3)

 國外各大學積極將AI與電腦科學納入課程，生成式AI與
資料分析成為熱門學習主題。

 強調理論與實務結合，並推動跨領域學習，如AI+商業
、AI+設計等雙主修或微學程。

 教師角色由知識傳授者轉為學習引導者，運用生成式AI
輔助教學與評量，提升課堂互動與個別化學習支援。

 教師需不斷更新AI與數位技能，參與跨域培訓與國際交
流，縮小數位落差。

 AI技術根據學生的需求和學習節奏調整教學內容，提供
即時反饋與個別化學習路徑，被用於打造個性化教學內
容和輔導，讓學生獲得類似一對一導師的學習體驗，提
升學習效率和效果。

趨勢應用

角色轉變

學習評量

資料來源：https://reurl.cc/QYGadb、https://reurl.cc/xN4391

https://reurl.cc/QYGadb
https://reurl.cc/xN4391


11AI教育趨勢與教師教學轉變(2/3)

AI是教育的助力，人工智慧提供工具與資源，輔助教學與學習。
AI無法代替教師，而是強化教師能力。

AI教育趨勢 教學現場翻轉 學生成效提升

美國卡內基美隆大學
推行「AI與商業創新
」雙學位模式，鼓勵
學生同時具備技術與
管理能力。

史丹佛大學d.school
設計以AI為工具、商
業問題為核心的跨域
課程，學生需運用AI
解決真實情境問題。

教師運用生成式AI設
計個人化教材、即時
回饋學生學習狀況，
提升教學效率與學生
參與度。

資料來源：https://reurl.cc/QYGadb

https://reurl.cc/QYGadb


12AI教育趨勢與學生學習轉變(3/3)

 學習方式個人化：AI分析學生學習數據並
即時回饋，根據個人需求調整課程難度、
步調與內容，讓學習更貼近個別差異。

 沉浸式與互動學習：AR/VR等AI應用讓學
生能進行虛擬實驗、歷史場景探索或複雜
概念模擬，提升理解與記憶力。

 軟技能培養：AI教育強調批判思維、創新
能力、合作精神與自我管理等素養，學生
不再只是被動接受知識，而是主動探索與
解決問題。

 國外大學如美國、歐洲高校普遍導入AI個
人化學習平台(如DreamBox Learning、
Prodigy Math），根據學生表現調整內容
並即時回饋。

資料來源：https://reurl.cc/RYEQjG、https://reurl.cc/j9YOG2

即時回饋

互動學習

主動探索

https://reurl.cc/RYEQjG
https://reurl.cc/j9YOG2


13國外高教AI教學應用-哈佛大學(1/3)

學生使用AI輔助教學工具（如AI家教）時，學習成效是傳統講課的
兩倍，且學習所需時間減半。這些AI工具設計時融入教學原則，能
針對學生個別需求給予即時回饋與指導，顯著提升學習成果。

例如，CS50課程團隊開發的AI系統，能針對學生程式碼逐行解釋
、協助除錯、提供設計與口頭考試回饋，讓教師能更有效掌握學
生學習狀況。

運用多元形成性評量工具，如Admit slips（課前短答）、 即時投
票（polls）、課堂小白板、frequent, low-stakes quizzing、電
子回饋系統（clickers）等，讓教師即時掌握學生理解狀況，並根
據學習數據調整教學策略。

運用AI分析學生表現數據，自動調整課程內容難度與類型，實現
個別化學習路徑，並能即時提供個人化回饋，協助教師快速發現
學生學習瓶頸。

資料來源：https://reurl.cc/AML6Mj

1

2AI融入

1

2AI評量

https://reurl.cc/AML6Mj


14國外高教AI教學應用-哈佛大學(2/3)

 該研究由 Gregory Kestin 和 Kelly Miller 領導，旨在

解決當前教學方法和個人化學習策略之間的差距。

 這項研究為期兩週，涉及 194 名哈佛大學物理系大學生

，他們被分成兩組。

 每個小組都會體驗人工智慧輔導和傳統講座，這兩種情

況會在幾週內交替進行。

 人工智慧導師經過精心設計，融入了最佳教學實踐，包

括主動參與、資訊管理和促進成長心態。

主要
發現

 與傳統講座相比，使用人工智慧導師的學生學到的知識

增加了一倍以上。

 學習者在較短的時間內取得了這些進步，顯示學習過程

的效率提高了。

 人工智慧輔導的個人化、按特性使學生能夠控制自己的

學習體驗並解決個人困惑點。

資料來源：https://reurl.cc/yR4vay

研究結果強調人工智慧導師顯著提高學習成果的潛力

https://reurl.cc/yR4vay


15國外高教AI教學應用-史丹佛大學(3/3)

資料來源：https://reurl.cc/1K7XXY

M-Powering 
Teachers

自動分析課堂對話紀
錄，量化教師與學生
互動、學生參與度、
教師回應學生想法的
頻率。

Tutor CoPilot

幫助教師提出更具啟
發性的問題，提升學
生短期學習表現，特
別有助於學習成就較
低的學生。

多元評量方式

研究發現，教師依據
AI回饋調整教學後，
學生作業完成率與課
程滿意度提升。

https://reurl.cc/1K7XXY


16國外推動AI技職教育

資料來源：https://reurl.cc/z5qA90、https://reurl.cc/9nDVKj、https://reurl.cc/3MKOg0

 美國Khan Academy引
入 Khanmigo(GPT-4 技
術的AI助教），提供一
對一智能學習輔助，優
化教師資源配置並促進
學生個別化學習。

 結合民間數位平台提供
業界在職人員AI線上學
程，協助技職背景或轉
職人士透過線上短期課
程或認證。

 挪威阿格德爾大學和卑
爾根大學教授提出利用
AI進行「客製化教學」
，AI根據學生表現與需
求，調整練習難度與課
程內容。

 英國建立AI碩士學位課
程和地區技術學院系統
，推動再培訓與數位技
能認證，促進符合產業
需求的技職教育體系。

 新 加 坡 政 府 設 有
SkillsFuture計畫，針對
全國一般民眾及技職體
系，依就業趨勢設計AI
技能培訓課程。並與多
所企業、理工學院合作
，開設模組化課程與職
場實習。

美國 挪威、英國 新加玻

https://reurl.cc/z5qA90、https:/reurl.cc/9nDVKj
https://reurl.cc/3MKOg0
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18中原大學AI教與學推動藍圖

1 2 3基礎能力培植 應用技術養成 專業實務應用

大一

運算思維與程式
設計能力(P)

自然科學與人工
智慧導論(A)

基本觀念
(程式語法實作體驗)

通識

大四

院系P/A應用融入
專業課程

專題
(就業、競賽、升學)

專業相關實作
(實務)

院、系課程

大二、大三

專業語言
(有執行程式能力)

專業語言
(有撰寫程式能力)

專業語言
(有修改程式能力)

專業語言(MOOCs)

(有修改程式能力)

應用技術養成
爬蟲、分析資料、AI應用

自由選修學分
磨課師微學分、線上自主學習、數位平台課程



19中原大學教育使用AI指引

經本校113年12月20日
「人工智慧教育與學術
倫理指導委員會」

討論通過

 明訂課程中使用 AI 工具之原則及
規範。

 增加課程內容豐富度與互動交流，
引導學生體驗 AI 工具。

 依據課程性質設計多元評量，著重
知識應用、批判思考及創新能力。

 確保正確學術寫作方式及規範，建
立學術誠信及倫理觀念。

 利用 AI 工具進行文書處理，但需仔細
審核內容。

 使用 AI 工具進行語言翻譯，仍須確保
語意準確性。

 運用AI工具協助撰寫計畫、文案及書信
，再依據專業知識對內容進行調整。

 選擇具有強大安全措施的 AI 工具，並
參與 AI 資安教育訓練。

 採用AI工具生成之資料應嚴謹標註出處
，遵循學術倫理，並避免洩露個人隱私
資料，防止使用具偏見之言論。

 確保AI的使用符合合法性和道德標準，
避免潛在的偏見和誤導，秉持開放、審
慎和負責的態度迎接新興科技的發展。

 確保理解倫理問題，並遵守與個人資訊
保護和智慧財產權相關的法規。

 有效運用 AI 工具輔助學習，提升
閱讀及學習成效。

 瞭解 AI 工具的限制與利弊，辨別
資訊真偽，獲取多元觀點和建議。

 避免過度依賴 AI 工具，因其雖具
高效性，但存在其限制。

1 教師教學與學術面向

4
校園AI倫理規範

3
行政人員面向

2
學生學習面向



20AI教與學問責報告書

 順應全球重視AI人才需求及AI發展趨勢，持續出版AI教與學問責報告書，每年度
展望本校執行現況，針對其AI教育作數據分析與質性回饋，精進AI教育。



21與業界鏈結教與學-NVIDIA

教師培訓 教材輔助 自主學習

 生成式AI解說
 在NVIDIA Omniverse

上為3D工具建構漂亮的
自定義UI

 NVIDIA 提供免費教
材、雲端GPU資源
及系統

 DLI教材申請
 選課/上課
 面談
 通過認證(證書)

 已有2位教師通過培
訓並取得證書

 資訊工程學系余執彰
老師/莊啓宏老師

開設課程取得證書 數位平台

 在校內數位平台開設
NVIDIA課程，提供學
生專業自主學習。

 碩士班和大學部相關課
程加入NVIDIA教材。

 運用NVIDIA教材陸續開
設「圖形識別」及「深
度學習概論」等課程。



22中原大學AI教與學成效-工業與系統工程學系(1/4)

學生在各個學習活動使用各種學習方法的比例
引用自課程網站收集資料分析結果

• 授課教師：楊○○老師
• 課程名稱：線性代數

對照駔 20240226(作業) 20240304(作業) 20240304(程式) 20240304(程式) 20240304(程式)

與同學討論 35.71% 30.36% 21.82% 30% 31.82%

查i-learning上的PPT 28.57% 37.50% 40% 30% 25%

觀看老師側錄的影片 9.52% 14.29% 27.27% 25% 34.09%

查看自己上課的筆記 26.19% 16.07% 9.09% 15% 9.09%

使用自己超強記憶，完全不用任何參考資料 0% 1.79% 1.82% 0% 0%

有效問卷數 18 23 27 7 19

實驗駔 20240227(作業) 20240305(作業) 20240312(程式) 20240325(程式) 20240520(程式)

與同學討論 35.38% 29.63% 23.73% 30.19% 21.62%

查i-learning上的PPT 16.92% 16.05% 32.20% 20.75% 14.86%

觀看老師側錄的影片 4.62% 3.70% 6.78% 11.32% 25.68%

查看自己上課的筆記 7.69% 7.41% 5.08% 5.66% 1.35%

使用自己超強記憶，完全不用任何參考資料 1.00% 2.47% 0.00% 1.89% 0.00%

ChatGPT 30.77% 37.04% 27.12% 24.53% 33.78%

Gemini 1.54% 2.47% 1.69% 5.66% 2.70%

Copilot 1.54% 1.23% 3.39% 0.00% 0%

有效問卷數 27 35 25 18 26



23中原大學AI教與學成效-工業與系統工程學系(2/4)

學生在各個學習活動使用各種學習方法的比例

 學生對於生成式AI的優點反饋

分類 次數 占總數比例

即時解答和反饋 24 27.27%

促進自主學習 16 18.18%

資料查詢 18 20.45%

協助理解難懂概念 12 13.64%

提供想法和幫助 5 5.68%

程式相關的協助 10 11.36%

語言理解和知識擴展 3 3.41%

分類 次數 占總數比例

過度依賴網路資訊，學習過程缺乏獨立思考 31 54.4%

資訊不確定是否正確和缺乏查證動機 19 33.3%

答案不完整或不清楚 7 12.3%

 分析結果和相關文獻佐證有
相同的優劣勢，特別是在提
供即時反饋、促進自主學習
和資料查詢方面。

 缺點部分占總比例一半的是
過度依賴網路資訊導致學習
缺乏獨立思考，位居第二的
則是資訊的正確性。

 學生對於生成式AI的缺點反饋

引用自計畫延伸論文：融入生成式AI教學環境下學生學習成效之研究(賴冠潔，2024)



24中原大學AI教與學成效-工業與系統工程學系(3/4)

僅有少數學習風格學生在是否有生成式AI的學習上有顯著差別

班級 學習風格 樣本數(N) 平均數 標準差 𝒑 − 𝒗𝒂𝒍𝒖𝒆

期中考

融入生成式AI
V視覺型

4 22.3 13.1
0.939

傳統教學 6 23 15.5

融入生成式AI
A聽覺型

14 25.3 14.1
0.195

傳統教學 12 18.8 10.3

期末考

融入生成式AI
V視覺型

4 55.8 26.6
0.332

傳統教學 6 41.3 18

融入生成式AI
A聽覺型

15 52.3 23.6
0.015

傳統教學 13 33.3 13.8

引用自計畫延伸論文：融入生成式AI教學環境下學生學習成效之研究(賴冠潔，2024)



25中原大學AI教與學成效-工業與系統工程學系(4/4)

實驗組同學對於傳統如google 及生成式AI對於學習數學或程式的有效性

由實驗組同學於期末問卷回饋顯示，就學習上對於工作的選擇生成式AI對於數
學或程式學習的有效性同學主觀認同生成式AI輔助學習成效優於傳統上查詢搜
引擎的效果。

結論



26中原大學AI教與學成效-土木工程學系(1/2)

• 授課教師：王○○老師
• 課程名稱：土木工程實務專題、大數據與AI防
災實務

 土木工程實務專題：

專題名稱：山區邊坡衛星航拍影像AI異常辨識

研究目的：結合多來源影像，混合不同解析度影像

資料，採用GANomaly異常檢測方法，訓練AI模

型識別異常，並強化影像特徵。建立自動化異常標

示系統，減少人工篩選時間，實現崩塌風險即時更

新，強化災害預警能力。

 大數據與AI防災實務(111年度教育部教學實踐
研究計畫)：

課程內容：

 災害及風險管理：災害問題說明；面臨災害之

風險管理措施。

 無人機操作及影像處理：聘請專業教練教授無

人機操作；無人機影像拼接2D及3D坡地模型。

 AI影像辨識：結合航拍影像與生程式AI深度學

習模型於邊坡異常辨識。

無人機操作及
影像處理

災害及風險管理 AI影像辨識

教
授
內
容

成
效
評
估

• 災害對於設施的服務性能水準影響
• 災害影響解決方案
• 運用無人機進行航拍影像
• 虛擬環境建立2D及3D的影像模型
• AI深度學習模型訓練，以進行異常影像辨識
• 強化學生自我發掘問題及解決問題的能力

目
的

• 災害現象說明：板塊
運動、地震、邊坡災
害、土石流、水災、
空氣汙染等。

• 風險管理：風險管理
架構、設施安全監測
、雲端管理等。

• 雲端Google Colab
、Azure、PyCharm
環境進行Python程
式操作。

• Yolov5 、 Azure 、
GANomaly影像AI辨
識訓練。

• 無人機操作：操作員
李、戶外上機、室內
模擬操作。

• 手機模擬戶外影像擷
取。

• Pix4Dmapper 影 像
拼接及分析。

• 分組進行報告
• 災害事件報告
• 設施風險管理案例報告

• AI深度學習訓練及辨識
練習成果

• 邊坡崩塌異常辨識

• 無人機操作心得
• Pix4Dmapper 拼 接

成果

總結報告：運用學期成果，提出案例解決方案



27中原大學AI教與學成效-土木工程學系(2/2)

▲高解析度飛機或衛星影像獲取、影像前處理作業

▲衛星影像生成式AI深度學習模型訓練 ▲無人機航拍影像製作2D及3D模型



28中原大學AI教與學成效-生物醫學工程學系(1/2)

課程中AI教學工具或策略的實際運用
• 授課教師：蘇○○老師
• 課程名稱：醫學中的人工智慧

 以Google Colab為教學平台，開源機器學習函式庫， Kaggle的健康資料

集為練習資料

 目標1：基礎能力建立

 基礎理論：了解人工智慧基礎理論模型

 基礎理論實作：以Scikit-learn函式庫進行實作練習

 目標2：閱讀AI文獻，學習醫療領域相關領域AI的方法

 目標3：自己由Kaggle上自己挑一有興趣主題進行專題報告



29中原大學AI教與學成效-生物醫學工程學系(2/2)

學生學習行為的觀察或改變

學生能從臨床資料特徵理解→資料前處理→模型建構與比較的完整實作流程能力

，以未來解決自己的題目

以Heart Disease Cleveland UCI 資料為範例：

範例教學階段 階段目標 評量方式

資料理解 解讀 Kaggle 資料集欄位 簡答與口頭說明

前處理實作 缺失值填補、欄位標準化 Colab 作業上傳

模型訓練 執行 7 種 ML 模型並記錄結果 評量模型比較表格

模型評估 使用混淆矩陣與 ROC 曲線 團體報告與討論

模型選擇與應用 判斷實務中應使用哪一模型 專題簡報與問答



30中原大學AI教與學成效-設計學士原住民專班(1/4)

台灣原住民族於LLM時代的挑戰
• 授課教師：楊○○老師
• 課程名稱：繪本設計

〔課前〕GAI帶入原住民族高等教育之必要性

 語言模型中的偏差與訓練數據質量問題
 偏見與刻板印象
 錯誤表現與錯誤訊息

 隱憂
 文化挪用
 知識剝削語言滅絕數位殖民

 需思考
 原住民的資料主權與數位文化掌控權

 提供即時反饋和互動學習：GAI的即時性和互動性可助
學生更快可視、理解並進一步改進設計。

 激發創造力：GAI可生成大量不同風格和類型的設計作
品，這有助於激發學生不同設計思路和方法，並突破傳
統媒介的限制，探索更多可能性

 減少重複性工作：AI可以自動完成一些重複性和基礎性
的設計工作，如調整顏色、排版等，讓學生有更多的時
間專注於創意設計，提升學習效率和滿足感。

 技術賦能：掌握此技能可以提升原住民學生的競爭力，
有助於更好地適應和利用現代科技，進一步提升自身的
學習和工作效率。

 文化傳承與創新：GAI可以幫助原住民學生創作和保護
他們的傳統文化藝術。利用AI技術，學生可以將傳統圖
案、紋樣和故事進行數字化保存和創新，這不僅有助於
文化的傳承，還能通過現代技術進行創新和發展。



31中原大學AI教與學成效-設計學士原住民專班(2/4)

過去事實
• 日治時期阿美族女性傳統

服飾為黑色。

• 盛裝打扮的阿美族男女

照片典藏者：Lafayette Digital 
Repository拉法葉學院數位資料使用指南

現在事實
• 左：台東阿美族則偏好、
黑色、白色、桃色，著彩
色褲子、華美霞被、披肩
底下長長的劍帶

• 右：花蓮阿美族偏好紅色
，服裝前有流蘇片，頭頂
花冠。國民政府來台後
1950年代中後期，傳統
服飾以紅色為主。

 〔ex:〕輸入提示語
台灣阿美族中年婦女穿著台東阿美族傳統服飾，於豐年祭
吟唱傳統歌謠。

(Middle-aged Taiwanese Amis women wearing traditional Taitung Amis costumes sing traditional
songs at the Fengnian Festival.)」。

 GAI (Midjourney)產出的幻覺，混合了不同種少數民族
文化的紋樣衣飾。

〔課中〕

http://digital.lafayette.edu/collections/eastasia/warner-postcards/wa0322


32中原大學AI教與學成效-設計學士原住民專班(3/4)

 步驟3. (示例)

 步驟3. (示例)

〔課中〕



33中原大學AI教與學成效-設計學士原住民專班(4/4)

 分鏡腳本解說
 GAI繪本(部分)：台灣原住民傳說故事-

神鳥西雷克



34中原大學AI教與學成效-應用外國語文學系(1/2)

班級學生自由回答最重視 AI 的功能，依學生自主提供之文字敘
述分類(故百分比超過100)如下(回答人數31人)：

• 授課教師：陳○○老師
• 課程名稱：電腦輔助語言教學

用途 說明 比例(%)

學業相關
作業與功課協助、知識驗證、文章／專案分析、提取文章或資訊重
點、快速整理、教學素材與專題構思、思緒整理

54.85

語言相關 各類語言翻譯、文法修正、詞彙/句型解釋 45.16

多媒體／創意 生成圖片、圖表、簡報或 Canvas 等多媒體資源、 19.35

諮詢／陪伴 情感、生活或人生方向的諮詢與建議、與 AI 對話、閒聊、放鬆心情 19.35

其他 僅提及工具名稱（如 ChatGPT、Grammarly），未具體說明用途 6.45



35中原大學AI教與學成效-應用外國語文學系(2/2)

 使用Magic School AI練習語言教學
設計之滿意度

 對於課堂練習之所有AI工具輔助語言
教學設計的助益程度？

11票(39.29%)

10票(35.71%)

5票(17.86%)

2票(7.14%)

0票(0.00%)

10票(35.71%)

9票(32.14%)

2票(7.14%)

0票(0.00%)

Over 90%

80 - 89%

70 - 79%

60 - 69%

Below 60%

7票(25.00%)



36中原大學AI教與學標竿課程實踐暨成果展演競賽

 2025年首次辦理「AI教與學標竿課程實踐
暨成果展演競賽」，形塑本校AI教與學校
園氛圍。

 鼓勵教師與學生善用AI工具，實際應用於
教學場域，藉此提升學生學習成效，讓學
生可以自主學習，利用科技跨域學習。

跨領域學習

AI教學科技

教學成長

教師創新 學生學習



37學生參加全國AI競賽獲獎情形

全國AI競賽獲獎



38專業證照補助

 每學期辦理一次專業證照獎勵，旨在提升學
生的專業技能水準與就業競爭力。

 透過獎勵措施，鼓勵學生於在學期間積極考
取各類專業證照，不僅能驗證所學知識與技
能的實務應用能力，也有助於學生提早銜接
產業需求，累積職場即戰力。

鼓勵證照
驗證技能

銜接產業

增強競爭力



39中原大學學生學習成功報告及學習成功平台

 自101學年度起，每年出版學生學習成效成功報告。

 結合學生學習成果資料與其他校務、學務以及教學方法

與教學資源等資料，作為全校各單位研擬因應方案之參

考，促使學系改革課程，以提升學生在校學習成果以及

對學校之滿意度。

學生學習成功報告

學生學習成功平臺

 於112學年度建置「學生學習成功平臺」，將本校學生學

習《學生學習成功報告》內容建置於平台，進行資料自

動化處理與視覺化圖表分析。

 透過此平台讓教學與行政單位可即時掌握學生學習狀況

，強化預警與教學回饋機制，作為調整教學策略與學習

支持措施的重要依據。



40選課輔導機器人

 運用 AI 聊天機器人技術，協助學生
輕鬆掌握選課資訊，提升自主學習
與課程規劃能力。

 系統設計理念：結合即時互動介面
與課程資料庫，提供學生友善的選
課體驗，並鼓勵學生互動與回饋，
優化使用者體驗。



41

4



42AI人機協作趨勢

AI人機協作

結合AI強大的計算
與自動化能力

精進與展望

 產業端應深化邊緣AI及多關節機械手臂技術，加強人機安全協作與智慧化升級，拓展新興

應用場域，如更智能的物流及製造自動化。

 教育領域應持續發展AI輔助適性教學平台，強化虛實整合學習環境與師生互動，培養師資

AI素養，並推動AI教育資源共享生態系統。

 PMC的「移動型協作雙
臂機器人」，結合決策
型AI和生成式AI，具備
自主規劃行動策略與自
然語言互動能力。

 AI與人類在企業中形成
多樣合作形式，結合
Web3.0語義網技術，重
新定義工作方式。

產業

 智慧機器人和AI系統用
於打造適性學習平台與
共同學習場景，支持學
生與機器人協同學習。

 AI能透過大數據分析學
生學習反應、困難及習
慣，實現個人化教學和
精準教育，診斷學習風
險並提供即時輔導。

教育



43臺灣大專校院人工智慧學程聯盟計畫(AI聯盟)

加入AI聯盟

 因應生成式人工智慧（Generative AI）技術帶來的變革，產業亟需人工智慧人才，

教育部成立「臺灣大專院校人工智慧學程聯盟」（TAICA），透過跨校人工智慧學

程，整合全國大專校院的人工智慧教育資源，提供學生跨校學習的機會，透過不同學

校協作，聯盟學校共享學分學程資源與設計，共同培養未來人才。



44AI教與學精進與未來展望(1/2)

提供系統性的AI工具應用、教
學設計與倫理素養培訓，建立
教師社群分享實務經驗。

強化教師AI增能

善用AI自動批改、適性化測驗
與回饋工具，讓評量更全面、
回饋更即時，讓教師即時掌握
學生理解狀況，並根據學習數
據調整教學策略。

多元評量與即時回饋

引導學生正確使用AI工具，並
培養其批判思考與解決問題能
力。但教師的溫度與情感連結
仍是核心價值，AI無法取代。

教師角色轉變

推動AI素養課程，強調AI應用
倫理與學術誠信，並建立AI輔
助學習的規範與共識。

AI素養與倫理教育

教師教學 多元評量

角色轉變 倫理素養
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合作共學

回饋輔助

學生自主學習

 強化自主學習與合作共學：運用AI
進行自主學習、組內共學與組間互學
，培養自我管理與合作能力，並練習
向AI提出Prompt Engineering，提
升資訊判讀能力。

 建構AI素養教育生態系：將AI倫理
、安全與應用納入通識與專業課程，
培養學生負責任地使用AI。

AI回饋輔助

 即時獲得AI回饋與輔助：遇到學習
困難時，善用AI問答或助理功能，
獲得即時解答與學習策略建議。

 重視學習歷程紀錄與反思：善用AI
自動紀錄學習歷程，定期檢視學習成
效與成長，有助於學生了解自身的學
習進展與不足之處，進行自我反思與
目標調整。
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感謝聆聽 敬請指教

學生的光 老師看得見
老師的光 上帝看得見
校友的光 世界看得見


